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Rovné? aktivity vzdelavani fungovaly tak jak mely & monhli jsme si na
seznam inkluzivnich aktivit pripsat daléi desitky jmen geskych
pedagog(], Kteii pracuji s romskymi détmi.

¢lenstvim v fdicich i p\énovacich skupinéach jsme posilili svou ginnost
ve prospéch komunitnich aktivit Prahy 3iMladé Boleslavi.

RovNn&Z jsme sé stali aktivnimi cleny platformy pro socialni pydleni &
usilieme spoletné s nio schvaleni zakona 0 dostupnem pydleni pro
socialneé slabéa diskr'\minované skupiny lidi.

prejeme Vam i nam stejné dobry, ba jeSté leps, rok 2015.

za R-Mosty - Jakub Cihak, reditel
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RMOSTY
Textové pole
Rovněž aktivity vzdělávání fungovaly tak jak měly a mohli jsme si na seznam inkluzivních aktivit připsat další desítky jmen českých pedagogů, kteří pracují s romskými dětmi.
Členstvím v řídících i plánovacích skupinách jsme posílili svou činnost ve prospěch komunitních aktivit Prahy 3 i Mladé Boleslavi.
Rovněž jsme se stali aktivními členy Platformy pro sociální bydlení a usiljeme společně s ní o schválení zákona o dostupném bydlení pro sociálně slabé a diskriminované skupiny lidí.
Přejeme Vám i nám stejně dobrý, ba ještě lepší, rok 2015.

za R-Mosty  - Jakub Čihák, ředitel


R-Mosty, z.s.

Nadace Mosty uz vroce 1992 plsobila na Gzemi hlavniho mésta
Prahy. V roce 1996 se z nadace rodi Obcanské sdruzeni R-Mosty a
konecné od 1.1.2014 R-Mosty, zapsany spolek. Od roku 2004
sidlime v lokalité méstské &asti Prahy 3, vsrdci Ctvrti Zizkov.

1) Verejné prospéSnym Geelem spolku je pasobit v oblasti sociélnich
sluzeb, socialniho za¢leriovani, vzdélavani a podpore zaméstnavani.

2) Verejné prospésné aktivity, smétujici k naplnéni tohoto Geelu, jsou
urceny socialné vylou¢enym osobam nebo osobam timto vylougenim
ohrozenym, détem a mladezi a rodindm s d&étmi z téchto skupin.
Mezi cilové skupiny aktivit pati také podpora profesionalt v
pomahajicich profesich zejména z ablasti za¢leriovani socialné
vyloucenych skupin.

3) Diléim ucelem je snizit ekonomickou a socialni exkluzi Romii v Ceské

republice, informovat objektivné o romském etniku a bojovat proti
projevam diskriminace a rasismu.

Statutari organizace

JUDr. Hana Fristenska, pfedsedkyné

PhDr. Helena Dluhogova mOStyR
RNDr. Milan Pospiil R-Mosty,zs.

A , Sociélni sluzby & vzdélavéni
Jana Trombikova WWW.T - mosty.cz
Mgr. Jakub Cihak, Feditel 222 581 201
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RMOSTY
Razítko


Azylovy dim pro matky s détmi reg.¢ sluzby 4784957

Poslanim sluzby je poskytnout matkdm s nezl. détmi a téhotnym Zenam,
které jsou v nepfiznivé Zivotni situaci spojené se ztratou bydleni, prechodné
a dastojné ubytovani na maximalni dobu 1 roku a zaroven jim poskytnout
odbornou socialné pravni podporu ve snaze reSit svou nepfiznivou Zivotni
situaci.

Sluzba obsahuje tyto zadkladni Cinnosti:

e poskytnuti ubytovani na pfechodnou dobu (nejvyse 1 rok)

pomoc pfi uplatfovani prav a opravnénych zajmi

e pomoc pfi obstaravani osobnich zalezitosti

e aktiviza¢ni a vzdélavaci aktivity, zejména vzdélavani déti a

dospélych a jejich ptiprava na trh prace, podpora pfivyhledavani
zaméstndni a samostatného bydleni, prevence rizika odejmuti déti ze
socialné vyloucenych rodin

Sluzby poskytujeme na zakladé Standardil socidlnich sluzeb MPSV CR a podle
platného zdkona o socidlnich sluzbach. Aktivitu zajistuji vedouci AD, spravce
AD, 3 socialni pracovnici; nocni a vikendové sluzby zajistuji podle potieby
ostatni zaméstnanci R-Mostl a proskolené klientky.

Vybér klientek uréuje vedouci AD na zdkladé poradniku. Klientky jsou
pribézné ubytovavany na béinych pokojich, kterych je celkem deset (na
kazdém patfe pét, se spole¢nou plné vybavenou kuchyni a socialnim zafizenim).
K dispozici maji také zahradu.

Nase sluzba nabizi i krizovy pobyt. Na krizovém pokoji je mozné ubytovat
matku s nejvyse tfemi détmi na pét dnd zcela zdarma.

WWW.r-mosty.cz ¢ kancelar@r-mosty.cz
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V bezpecném prostiedi nabizime nasim klientdm pomoc pfi
prekonavani krizového obdobi. Vyuzivaji ho klientky, které se ocitly
v ndroc¢né Zivotni situaci, spojené i se ztrdtou bydleni, kterou samy
vnimaji jako zatéZovou, nepfiznivou a ohroZujici a v danou chvili ji
nedokazi fesit samy. Klientky se knam na krizovy pobyt dostanou
vétdinou zprostfedkované pfes PCR, nemocnice, $koly, OSPOD nebo
socialni poradny.

Klientky maji moiZnost vyuzZivat zdarma sluzeb zkuSeného
psychoterapeuta a kvalifikované pravnicky.

Celkovy pocet klientl v roce 2014 — 62 dospélych osob a 134 déti
(pocitali jsem celkové smlouvy — 2 klientky byly 2x na krizovém
pfijmu a 4 klientky jsou pocitany na krizi i na béZzném pokoji,
naopak jsme nezapocitavali dospélé partnery klientek v
tréninkovém byté).

Z toho 24 dospélych osob a 53 déti vyuzilo krizovy pobyt, z toho
4 klientky presly

na bézny pokoj a 2 klientky vyuzily krizi béhem tohoto roku 2x.
Tréninkovym bytem prosly 2 rodiny v¢. partnera.

14 rodin — z MI. Bosleslavi

3 rodiny — z Prahy

27 rodin ze Stredoéeského kraje (z toho 4 klienti z extrémné soc.
vylouéenych lokalit z Brodct a Krnska, Bezna)

5 rodin z Usteckého kraje

2 rodiny ze SR

4 rodina z Liberecky kraj

5 rodin z Krdlovehradeckého kraje

2 rodiny z Vysociny

Tréninkovy byt nabizime naSim klientkam v druhé budové AD. Je
urcen pro klientku a jeji rodinu (véetné partnera), kterd prosla nasim
AD, dodrZovala jeho provozni fad, aktivné se zapojila do nabizenych
aktivit a alespon jeden z partnerd ma platnou pracovni smlouvu.
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Pfedskolni mistnost v azylovem dome |
I

B
B
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Předškolní místnost v azylovém domě

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
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Konzultační místnost v AD

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
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Nizkoprahové zarizeni pro déti a mladez
(Klub R-Mosty) reg. & sluzby 6132617

Projekt NZDM R-Mosty se i v roce 2014 tradi¢né vénoval détem a mladeZi ve véku od 10
do 18 let, pohybujicim se na Uzemi méstskeé ¢asti Prahy 3 a v prilehlém okoli.

Tyto déti se ocitaji v socialné nepfiznivych situacich, jako jsou naptiklad rizikové ubytovaci
podminky, patologické Zivotni navyky (vyplyvajici ¢asto z elementarnich socialnich skupin
jako je rodina nebo vrstevnicka skupina), prochazi socialné, emocné i fyziologicky
naro¢nymi vyvojovymi (ontogenetickymi) etapami pubescence a adolescence, proZivaji
svij sexudlni debut, resi otazky dokonéeni povinné Skolni dochézky a volbu dalsi profesni
cesty. V neposledni fadé stoji i nesamostatnost v kvalitnim traveni volného ¢asu nebo
nizka motivace pro prospolecensky rast / spole¢enskou adaptaci.

Cilovéa skupina projektu ¢asto neni sama schopna svou situaci adekvatné resit a je tim
padem zdrojem raznych konfliktnich spoleéenskych situaci.

Mezi tyto projevy patti napriklad drobna i zavaznéjsi kriminalita, Sikana (nejen
vrstevnikd), vandalismus, zaSkolactvi a zneuZivani ndvykovych latek (alkoholu, cigaret,
marihuany, loni méné jiz pervitinu — uzivani i distribuce, o néco vice gambling).

SloZeni pracovnika v roce 2014 bylo nasledujici: Toméas Rezek (vedouci kontaktni
pracovnik), Vojtéch Frydl, Kristyna Veverkova, Jana Chladkovd, kteri primeé sluzby zafizeni
pokryvali 36 hodinami tydné. Volnocasové hudebni aktivity doplrnovali
zejména Henry Mulundika, Jan Krupic¢ka (projekt s podporou MK CR - Basaven ¢havale!)
Zarizeni se pevné fidi standardy socialnich sluzeb, z ¢ehoz vyplyva napt. i to, ze
vsichni klienti sluzby maji sjednanou dohodu, ktera stanovuje individualni plan ke
zlepseni jejich obtizné situace. V [été 2014 probéhl v NZDM audit kvality €eské asociace
streetwork se ziskem 95%. Sluzby Klubu jsou tudiZ strukturované a pro klienta prehledné
a motivujici na jeho cesté ke zméné, zaroven ,Sité na miru“ tedy individualné postavené.
Klub R-Mosty své sluzby poskytl ambulantné celkem 171 klientam (v¢.
volnocasovych aktivit), v drtivé vétSiné se jednalo o klienty s pobytem na Praze 3
(anonymita sluzby ale neumozriuje zaznamenavat presné adresy).
Mésice duben az prosinec byly vyplnény rovnéz provozem mobilniho klubu v

autobusu Uliénik (dalSich 48 klientt)) CELKEM tedy 219 unikatnich klientd v roce 2014
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RMOSTY
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Projekt NZDM R-Mosty se i v roce 2014 tradičně věnoval dětem a mládeži ve věku od 10 do 18 let, pohybujícím se na území městské části Prahy 3 a v přilehlém okolí. 
Tyto děti se ocitají v sociálně nepříznivých situacích, jako jsou například rizikové ubytovací podmínky, patologické životní návyky (vyplývající často z elementárních sociálních skupin jako je rodina nebo vrstevnická skupina), prochází sociálně, emočně i fyziologicky náročnými vývojovými (ontogenetickými) etapami pubescence a adolescence, prožívají svůj sexuální debut, řeší otázky dokončení povinné školní docházky a volbu další profesní cesty. V neposlední řadě stojí i nesamostatnost v kvalitním trávení volného času nebo nízká motivace pro prospolečenský růst / společenskou adaptaci.
Cílová skupina projektu často není sama schopna svou situaci adekvátně řešit a je tím pádem zdrojem různých konfliktních společenských situací. 
Mezi tyto projevy patří například drobná i závažnější kriminalita, šikana (nejen vrstevníků), vandalismus, záškoláctví a zneužívání návykových látek (alkoholu, cigaret, marihuany, loni méně již pervitinu – užívání i distribuce, o něco více gambling).

Složení pracovníků v  roce 2014 bylo následující: Tomáš Rezek (vedoucí kontaktní pracovník), Vojtěch Frýdl, Kristýna Veverková,  Jana Chládková, kteří přímé služby zařízení pokrývali 36 hodinami týdně. Volnočasové hudební aktivity doplňovali 
zejména Henry Mulundika, Jan Krupička (projekt s podporou MK ČR - Bašaven čhavale!)
	Zařízení se pevně řídí standardy sociálních služeb, z  čehož vyplývá např. i to, že všichni klienti služby mají sjednanou dohodu, která stanovuje individuální plán ke zlepšení jejich obtížné situace. V létě 2014 proběhl v NZDM audit kvality České asociace streetwork se ziskem 95%. Služby Klubu jsou tudíž strukturované a pro klienta přehledné a motivující na jeho cestě ke změně, zároveň „šité na míru“ tedy individuálně postavené.
Klub R-Mosty své služby poskytl ambulantně celkem 171 klientům (vč. volnočasových aktivit),  v drtivé většině se jednalo o klienty s  pobytem na Praze 3  (anonymita služby ale neumožňuje zaznamenávat přesné adresy). 
Měsíce duben až prosinec byly vyplněny rovněž provozem  mobilního klubu v  autobusu Uličník (dalších 48 klientů)  CELKEM tedy 219 unikátních klientů v roce 2014


V NZDM pasobili cely rok 2 dobrovolnici z Asociace stolniho fotbalu.

Veskeré informace o akcich jsou uvedeny na FCB profilu klubu (Klub R-Mosty). Ev-
idence vSech vykon je archivovana v SW systému ,,Azylak* spole¢nosti Petr Zajic Soft-
ware a nové také ve vlastnim SW autora Jana Krupicky. Provoz NZDM byl vylepSen také
Ucasti sluzby na projektu ESF OPPA 5. patro. Nabidl tak moznost nadstandardniho
doucovani, pracovnich stazi pro klienty nad 15 let a lepSiho provozu zkuSebny (nové
vybaveni).

NZDM také diky podpore Prevence kriminality Prahy 3 podniklo nékolik
vyjezdnich akci s klienty klubu po vlastech ¢eskych.

Do ¢ervna 2014 vyuzivalo NZDM prostory v ZS Havlickovo namésti, od zaFi potom
v Z§ Cimburkova. Prazdniny byly vyieSeny rozifenym provozem mobilniho klubu Ulignik.

i

lInteriér Ulicnika |
L O

|[Novy ambulantni kiub ]
v Cimburkové 18 ]

WWW.r-mosty.cz ¢ kancelar@r-mosty.cz
www.facebook.com/ermosty Stranka 9



RMOSTY
Textové pole
V  NZDM působili celý rok 2 dobrovolníci z  Asociace stolního fotbalu.
Veškeré informace o akcích jsou uvedeny na FCB profilu klubu (Klub R-Mosty). Evidence všech výkonů je archivována v  SW systému „Azylák“ společnosti Petr Zajíc Software a nově také ve vlastním SW autora Jana Krupičky. Provoz NZDM byl vylepšen také účastí služby na projektu ESF OPPA 5. patro. Nabídl tak možnost nadstandardního doučování, pracovních stáží pro klienty nad 15 let a lepšího provozu zkušebny (nové vybavení). 
NZDM také díky podpoře Prevence kriminality Prahy 3 podniklo několik výjezdních akcí s klienty klubu po vlastech českých.
Do června 2014 využívalo NZDM prostory v ZŠ Havlíčkovo náměstí, od září potom v ZŠ Cimburkova. Prázdniny byly vyřešeny rozšířeným provozem mobilního klubu Uličník.

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
Textové pole
Uličník 1 v akci na nám. Jiřího z Poděbrad

RMOSTY
Textové pole
Interiér Uličníka 

RMOSTY
Textové pole
Nový ambulantní klub 
v Cimburkově 18


Klienti zkuSebny na kulturné !
|vzdé|évaci akei

1 , v
Nova zkuSebna NZDM !
L= = -- __

Statisticka ¢ast
Ambulantni forma
Statisticka tabulka ke 171 ambulantnim klientdm za rok 2014

pocet desetiminutovych wkonu | 6497
celkem klientd/navstév za ROK 3079
celkem minut za ROK 64970
celkem hodin za ROK 1083
[celkem dnUi otevieno v roce 2014 21 1]

Za R-Mosty Tomas Rezek, vedouci sluzby
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Statistická část
Ambulantní forma
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Nová zkušebna NZDM
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Klienti zkušebny na kulturně vzdělávací akci 
R-Mostů v klubu Cross 
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RMOSTY
Razítko

RMOSTY
Textové pole
Statistická tabulka ke 171 ambulantním klientům za rok 2014
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RMOSTY
Textové pole
Za R-Mosty Tomáš Rezek, vedoucí služby


Socialné pravni poradna reg. sluzby 7394256

V roce 2014 ambulantni sluZba sociélné-pravniho poradenstvi upravila oteviraci
dobu na 8:30 — 17:00 v pondéli, ¢tvrtek a patek, a v Utery a stfedu na 8:30 — 18:00.
Davodem byla synchronizace s orteviracimi hodinami G¢adt (zejm. UP). V novych
prostorach byla treba rovnéz sladit pocty pritomnych pracovnikd tak, aby byly
pFitomny vzdy min. 2 osoby. Stale plati, Ze klienti mohou do poradny pfijit bez
objednani, ale musi pocitat s tim, Ze prednost maji objednani klienti. Terénni forma
socialni préace je poskytovana po domluvé v rdmci provozni doby odborného
socialniho poradenstvi. Odborné socialni poradenstvi bylo v roce 2014 zajisténo
dvéma pracovniky na celé pracovni Uvazky.

Oproti roku 2013 se v roce 2014 zvysil pocet klient( vyuZivajicich sluzbu a to na 254
klienta. Ke zvy3eni poctu klientd prispélo mimojiné prestéhovani sluzby na jinou
adresu (Blahoslavova 4, Praha 3), kde je sluZba vice viditelnd, a kde jsou lepsi a
duastojnéjsi podminky pro dvé diskrétni oddélené pracovisté poradca.

Klientam poradny byly v roce 2014 na vyzadani poskytovany nové také
psychoterapeutické konzultace, které vyuzily predevzim naSe klientky Zeny ve
zvlasteé krizovych zivotnich situacich spojenych s doméacim nasilim nebo jinak
vysoce stresovym prostiedim.

Oproti predchozimu roku se zvysil pocet klientd, ktefi vyuzili sluzeb socialné pravni
poradny. V roce 2014 sluzbu vyuZzilo celkem 254 klientd, z nichz bylo 174 zen a 80
muzd. Vice nez polovinu klientt, konkrétné 137, tvofili klienti z MC Praha 3, nase
sluzby naopak vyuzilo i 23 mimoprazskych klientd, zbytek klientd je z ostatnich
meéstskych ¢asti Prahy. Romskych klientt vyuZivajicich odborného socialniho
poradenstvi je priblizné 80%.

V roce 2014 se oproti roku predchozimu mirné snizil celkovy poéet vykona socialni
prace, a to na 2121 vykond.
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RMOSTY
Textové pole
V roce 2014 ambulantní služba sociálně-právního poradenství upravila otevírací dobu na 8:30 – 17:00 v pondělí, čtvrtek a pátek, a v úterý a středu na 8:30 – 18:00. Důvodem byla synchronizace s ortevíracími hodinami účadů (zejm. ÚP). V nových prostorách byla třeba rovněž sladit počty přítomných pracovníků tak, aby byly  přítomny vždy min. 2 osoby. Stále platí, že klienti mohou do poradny přijít bez objednání, ale musí počítat s tím, že přednost mají objednaní klienti. Terénní forma sociální práce je poskytována po domluvě v rámci provozní doby odborného sociálního poradenství. Odborné sociální poradenství bylo v roce 2014 zajištěno dvěma pracovníky na celé pracovní úvazky.

Oproti roku 2013 se v roce 2014 zvýšil počet klientů využívajících službu a to na 254 klientů. Ke zvýšení počtu klientů přispělo mimojiné přestěhování služby na jinou adresu (Blahoslavova 4, Praha 3), kde je služba více viditelná, a kde jsou lepší a důstojnější podmínky pro dvě diskrétní oddělená pracoviště poradců.

Klientům poradny byly v roce 2014 na vyžádání poskytovány nově také psychoterapeutické konzultace, které využily předevžím naše klientky ženy ve zvláště krizových životních situacích spojených s domácím násilím nebo jinak vysoce stresovým prostředím.

Oproti předchozímu roku se zvýšil počet klientů, kteří využili služeb sociálně právní poradny. V roce 2014 službu využilo celkem 254 klientů, z nichž bylo 174 žen a 80 mužů. Více než polovinu klientů, konkrétně 137, tvořili klienti z MČ Praha 3, naše služby naopak využilo i 23 mimopražských klientů, zbytek klientů je z ostatních městských částí Prahy. Romských klientů využívajících odborného sociálního poradenství je přibližně 80%. 

V roce 2014 se oproti roku předchozímu mírně snížil celkový počet výkonů sociální práce, a to na 2121 výkonů. 




Nejvice se na nas klienti v roce 2014 obraceli s pracovni problematikou a to v 596
p¥ipadech.

Druhou nejcastéjsi tématikou, se kterou za ndmi klienti prichazeli, bylo bydleni. Ve
392 pripadech se na nés klienti obratili ve véci souvisejici s bytovou problematikou —
napf. prondjmu bytu, obecné hledani bydleni, dotazi k ndjemnim smlouvam,
azylovému bydleni apod.

V roce 2014 jsme také ve 332 ptipadech resili problematiku pojistnych i nepojistnych
socidlnich davek, a to prevazné ve spojitosti s zadosti o tyto davky ¢i zdrzeni vyplaty
davek, popiipadé podminkami na ziskani jednotlivého druhu finanéni podpory.

Finanéni problematiku jsme s klienty resili v 297 ptipadech. Pomahame klientim
rozpoznat, v jakeé fazi se dluh nachdzi, a nasledné, podle vyhodnoceni situace a
mozZnosti klienta navrhujeme postup reSeni. Opakované reSime problematikou
zadluzeni a exekuci.

Klienti za nami prichazeli v 215 pripadech také s otazkami spadajicimi oblasti prava.
Poskytujeme klienttm asistenci pfi sepsani navrha k soudu ¢i odvolani proti
rozhodnutim.

Klienti za nami prichazeji také s problematikou vzdélavani, p¥iéemz v roce 2014 to
bylo v 78 pripadech.

Cilem bylo udrZet sluzbu i ptes ztratu tradi¢nich prostor a rozsifit ji do dalSich lokalit
Prahy 3. Toto se povedlo a svéd¢i o tom i zvySeny pocet klientd. Sluzba rovnéz
evidovala minimum stiznosti. SniZzeni po¢tu vykond je nepfimo Umérné zvyseni
celkovému poctu klientd vyuZivajici nasi sluzbu. Snizeni poctu vykona pricitdme
dlouhodobé praxi na poli odborného socialniho poradenstvi a orientaci v jednotlivé
problematice. V roce 2014 jsme poskytli na vyZadani 6 konzultaci jinym
poskytovatelm soc. sluZzeb (odb. socidlniho poradenstvi) , ktefi se na nas obratili.
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Nejvíce se na nás klienti v roce 2014 obraceli s pracovní problematikou a to v 596 případech.  

Druhou nejčastější tématikou, se kterou za námi klienti přicházeli, bylo bydlení. Ve 392 případech se na nás klienti obrátili ve věci související s bytovou problematikou – např. pronájmu bytu, obecně hledání bydlení, dotazů k nájemním smlouvám, azylovému bydlení apod. 

V roce 2014 jsme také ve 332 případech řešili problematiku pojistných i nepojistných sociálních dávek, a to převážně ve spojitosti s žádostí o tyto dávky či zdržení výplaty dávek, popřípadě podmínkami na získání jednotlivého druhu finanční podpory. 

Finanční problematiku jsme s klienty řešili v 297 případech. Pomáháme klientům rozpoznat, v jaké fázi se dluh nachází, a následně, podle vyhodnocení situace a možností klienta navrhujeme postup řešení. Opakovaně řešíme problematikou zadlužení a exekucí.
 
Klienti za námi přicházeli v 215 případech také s otázkami spadajícími oblasti práva. Poskytujeme klientům asistenci  při sepsání návrhů k soudu či odvolání proti rozhodnutím. 
Klienti za námi přicházejí také s problematikou vzdělávání, přičemž v roce 2014 to bylo v 78 případech. 

Cílem bylo udržet službu i přes ztrátu tradičních prostor a rozšířit ji do dalších lokalit Prahy 3. Toto se povedlo a svědčí o tom i zvýšený počet klientů. Služba rovněž evidovala minimum stížností. Snížení počtu výkonů je nepřímo úměrné zvýšení celkovému počtu klientů využívající naši službu. Snížení počtu výkonů přičítáme dlouhodobé praxi na poli odborného sociálního poradenství a orientaci v jednotlivé problematice. V roce 2014 jsme poskytli na vyžádání 6 konzultací jiným poskytovatelům soc. služeb (odb. sociálního poradenství) , kteří se na nás obrátili.



Sluzba je hodnocena jednou za 2 mésice reditelem organizace kontrolou evidence
vykona v SW ,,Azylak* a jednou mési¢éné na poradach sluzby. Kvantita je hodnocena
feditelem pribézné podle poétu vykoni a obslouzenych klientu. Kvalita jezvySovana
permanentni ¢innosti na standardech sluzby, inovaci webu, zavedeni FCB profilu
sluzby, pravidelnou intervizi (1xtydné) i ext. supervizi (1 x za max. 6 tydna).

Planovanou hlavni zménou pro rok 2015 je navazani uzsi spoluprace s Kontaktnim
pracovistém Uradu prace CR a zrod nové pracovni expertni pozice pro tuto spolupraci,
jelikoZ funkce (i dysfunkce) KP UP je pro nade klienty paterni pri¢inou zlepseni jejich
Zivotni situace nebo jeho opaku. Rovnéz expertné spolupracujeme s Platformou pro
soc. bydleni a angazujeme se v ptipravé nového zakona o socialnim resp. dostupném
bydleni. V roce 2015 budeme participovat na OPPA projektu Restart (zaméstnavani
Roma, 0sob bez pristresi a cizinc) s MC Prahy 3 a Nadéji, z.s..

Za R-Mosty Zuzana Kanérova, vedouci sluzby
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Služba je hodnocena jednou za 2 měsíce ředitelem organizace kontrolou evidence výkonů v SW „Azylák“ a jednou měsíčně na poradách služby. Kvantita je hodnocena ředitelem průběžně podle počtu výkonů a obsloužených klientů. Kvalita jezvyšována permanentní činností na standardech služby, inovací webu, zavedení FCB profilu služby, pravidelnou intervizí (1xtýdně) i ext. supervizí (1 x za max. 6 týdnů).

Plánovanou hlavní změnou pro rok 2015 je navázání užší spolupráce s Kontaktním pracovištěm Úřadu práce ČR a zrod nové pracovní expertní pozice pro tuto spolupráci, jelikož funkce (i dysfunkce) KP ÚP je pro naše klienty páteřní příčinou zlepšení jejich životní situace nebo jeho opaku. Rovněž expertně spolupracujeme s Platformou pro soc. bydlení a angažujeme se v přípravě nového zákona o sociálním resp. dostupném bydlení. V roce 2015 budeme participovat na OPPA projektu Restart (zaměstnávání Romů, osob bez přístřeší a cizinců) s MČ Prahy 3 a Nadějí, z.s..

Za R-Mosty Zuzana Kaněrová, vedoucí služby

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
Razítko

RMOSTY
Textové pole
Nová poradna a sídlo v Blahoslavově ulici č. 4


Prostor poradny pro psychoterapii a skupinove aktivity ve Verdunské ulici
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Prostor poradny pro psychoterapii a skupinové aktivity ve Verdunské ulici


Vzdélavaci aktivity

Od roku 2009 se snazime zUro¢it své zkuSenosti formou poskytovani
vzdélavacich programt pro déti, Zaky, pedagogy a dal$i vefejnost. V roce 2012
jsme akreditovali na MSMT CR kurz Pedagog a sociokulturni specifika romskych
Zakd, ktery je urcen pedagogickym pracovnikim, ktefi pracuji sromskymi détmi.
Je zaméfen na nejddlezitéjsi témata, ktera uditelé v souvislosti s romskymi
détmi a jejich rodinami fesi, tak, aby pozitivni vztah ucitele a Zaka nebyl narusen
zbytecnym vzdjemnym nepochopenim.
Lektorsky tym, tvoreny lektorem Davidem TiSerem, romistkou
Barborou Sebovou a teditelkou Z5 Kopftivnice Vlastou Gerykovou,
postupné resi s kursisty nasledujici témata:
e aktualni problémy Romt v MS a ZS a mozny podil 3koly na jejich reseni
e kulturné-historické zazemi romskych zaka
e  kulturni a hodnotova specifika v romskych rodinach
e socioekonomické zazemi v romskych rodinach
e pavod, zafazeni a dialekty romského jazyka
e mluvéi romstingy nebo romského etnolektu ceStiny
v ¢eském jazykovém prostredi

KaZzdy kurz obsahuje 16 vyukovych hodin ve dvou dnech. Vroce
2014 jsme za podpory MSMT CR realizovali 5 béht kurzu, kterych se zd¢astnilo
dohromady 92 pedagogickych pracovnikd z celé CR.

"Kvalita pedagoga je v naSem Skolnim systému klicova a k jeho kvalifikaci musi patrit
také dobra znalost sociokulturnich specifik romskych zakd, pokud ma tyto déti ucit”,
Fika lektorka kurzu a reditelka ZS Koprivnice Mgr. Vlasta Gerykova. Cely seminar je
proto veden s cilem predat pedagogim alespori st¥ipky romského vidéni svéta a
spole¢né nachézet cestu, jak i pomoci této optiky zvySovat kompetence mladé romské
generace.

DalSi informace o projektu najdete www.r-mosty.cz v sekci akreditovany seminér.
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"Kvalita pedagoga je v  našem školním systému klíčová a k  jeho kvalifikaci musí patřit také dobrá znalost sociokulturních specifik romských žáků, pokud má tyto děti učit", říká lektorka kurzu a ředitelka ZŠ Kopřivnice Mgr. Vlasta Geryková. Celý seminář je proto veden s  cílem předat pedagogům alespoň střípky romského vidění světa a společně nacházet cestu, jak i pomocí této optiky zvyšovat kompetence mladé romské generace. 

Další informace o projektu najdete  www.r-mosty.cz v  sekci akreditovaný seminář. 


2014 - novy akreditovany kurz R-Mostd u MSMT CR
v programu DVPP: ,Zaklady psychohygieny pro pedagogickée
pracovniky*

Pripravili jsme v roce 2014 rovnéz novy kurz, ktery je zaméfen na podporu
pedagogti v oblasti psychohygieny, relaxace, efektivniho odbouravani stresu,
odporu nebo dokonce agrese Zakua a dalSich technik vedouci k prevenci syndromu
vyhoteni ucitele. Hrozba vyhoreni se negativné podepisuje nejen na psychické
pohodé a produktivité pracovnika, ale trvale a nevratné poskodi vztah k profesi a
jejim objektam (zakam). Kurz nabizi moZnost pochopeni mechanizm, které préci
uciteli postupné znesnadriuji a nabizi konkrétni techniky, které objektivné
pomahaji vykonéavat profesi kvalitné, dlouhodobé a s dobrym pocitem.

Cilem kurzu je, seznamit Gcastniky s obecné platnymi mechanismy stresu jako
psychosomatického fenoménu. Po rozpoznani jeho zékladnich charakteristik je
mozné pristoupit k nastinu sebezkusenostnich technik a nasledné i technik
zvladani projevi stresu (,,copingu®), minimalizace jeho rizik a vSech druhd relaxace,
jez redukuji patologické stresové dopady na vlastni psychiku i okoli. Konkrétni
techniky pomohou prekonévat ndroc¢né profesni situace i dlouhodobou stresovou
Zaté7.

Leitmotivem kurzu je vysoka interaktivita - otevieny prostor pro viastni zakazky
Gcastniku, at uz v modelovych situacich nebo zpétnym rozborem pribéha ¢i
obecnych témat, které sami p¥inaseji.

Za R-Mosty Adam Pospisil, koordinator vzdélavani
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2014 - nový akreditovaný kurz R-Mostů u MŠMT ČR 
v programu DVPP: „Základy psychohygieny pro pedagogické pracovníky“

Připravili jsme v roce 2014 rovněž nový kurz, který  je zaměřen na podporu pedagogů v oblasti psychohygieny, relaxace, efektivního odbourávání stresu, odporu nebo dokonce agrese žáků a dalších technik vedoucí k prevenci syndromu vyhoření učitele. Hrozba vyhoření se negativně podepisuje nejen na psychické pohodě a produktivitě pracovníka, ale trvale a nevratně poškodí vztah k profesi a jejím objektům (žákům). Kurz nabízí možnost pochopení mechanizmů, které práci učiteli postupně znesnadňují a nabízí konkrétní techniky, které objektivně pomáhají vykonávat profesi kvalitně, dlouhodobě a s dobrým pocitem.

Cílem kurzu je, seznámit účastníky s obecně platnými mechanismy stresu jako psychosomatického fenoménu. Po rozpoznání jeho základních charakteristik je možné přistoupit k nástinu sebezkušenostních technik a následně i technik zvládaní projevů stresu („copingu“), minimalizace jeho rizik a všech druhů relaxace, jež redukují patologické stresové dopady na vlastní psychiku i okolí. Konkrétní techniky pomohou překonávat náročné profesní situace i dlouhodobou stresovou zátěž.

Leitmotivem kurzu je vysoká interaktivita - otevřený prostor pro vlastní zakázky účastníků, ať už v modelových situacích nebo zpětným rozborem příběhů či obecných témat, které sami přinášejí.

RMOSTY
Razítko
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Hospodaieni v roce 2014

i il R - Mosty, z.s.
Ze dne: 19.05.2015 Hiavni kniha Blahoslavova 230/4

Strana: 1/1 130 00 Praha 3-Zizkov
Sledované obdobi: 01.01.2014 -31.12.2014

Prostfedky z dotaci a grantu

Popis Castka MD Castka Dal Zustatek

113-cerpani dotace- OPPA skola 556 308,12 - 556 306,12
125-Gerpani dotace-MSMT-Multikultura (3koleni ugiteli) 398 711,00 - 955 017,12
135-¢erpani dotace Min.Kultury 100 000,00 -1055017,12
143-Gerpani dotace- MHMP-Prevence kriminality 203 700,00 -1258 717,12
144-gerpani dotace-MHMP NZDM 198 400,00 -1457 117,12
145-cerpani dotace-MHMP-SS 165 400,00 -1622 517,12
150-¢erpani dotace-MHMP-volny €as 90 000,00 -1712517,12
155-Cerpani dotace-NZDM+poradna 280 000,00 -1992 517,12
190-¢erpani dotace-Rada viady 400 000,00 -2 392 517,12
195-Cerpani dotace-MHMP-Narodnost.mensiny 70 000,00 -2 462 517,12
201-¢erpani dotace-MPSV-poradna 967 000,00 -3429 517,12
202-¢erpani dotace-MPSV-NZDM 852 000,00 -4 281 517,12
203-¢erpani dotace-MPSV-Azylovy dum 1175 250,00 -5 456 767,12
305-Cerpani dotace-IP Stfedoces kraj-azyl.dum 1650 000,00 -7 106 767,12
306-¢erpani dotace-IP Stf.kraj-pfijmy od klientu 296 030,00 -7 402 797,12
331-Cerpani dotace-Magisir.Mlada Boleslav-Azyl.dim 250 000,00 -7 652 797,12
330-cerpani dotace-Mést.¢ast P3-Azyl.dim 250 000,00 -7 902 797,12
rozdéleni dotaci na soc.sluzbu 400 000,00 -7 502 797,12
rozdéleni dotaci na soc.sluzbu 87 984,00 -7 414 813,12
rozdéleni dotaci na soc.sluzbu 280 000,00 -7 134 813,12
rozdéleni dotaci na soc.sluzbu 70 400,00 -7 205 213,12
rozdéleni dotaci na soc.sluzbu 149 686,00 -7 354 899,12
rozdéleni dotaci na soc.sluzbu 179 914,00 -7 534 813,12
rozdéleni dotaci na soc.sluzbu 87 984,00 -7 62279712
rozdéleni dotaci na soc.sluzbu 61 000,00 -7 683 797,12
rozdéleni dotaci na soc.sluzbu 219 000,00 -7 902 797,12

26 767 984,00 8 670781,12
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Prostředky z dotací a grantů


> 7

Penézni dary pravnickych osob

682.100  pyijate prispévky-PO
| patum|  Dokiad Text Castka MD Castka Dal Zustatek
Potateéni zustatek / Pfevedeno
07.03.2014 B5 3 dar ADMU s.r.o. 3 000,00 -3 000,00
22.07.2014 OP 21416 dar - Farni charita 2700,00 -5 700,00
22.07.2014 OP 21417 dar Nadace JaT-stavebni Gpravy AD 80 000,00 -85 700,00
31.07.2014 OP 21418 dar Skoda Auto - hfists AD 80 000,00 - 165 700,00
05.09.2014 B5 9 dar-PO 826,50 - 166 526,50
14.11.2014 B5 1 dar- Nadace Agrofert 5 000,00 - 171 526,50
14.11.2014 B5 M1 dar- Nadace Agrofert 5 000,00 - 176 526,50
Obrat celkem: 176 526,50
Saldo: 176 526,50
Koneény zustatek: 176 526,50
Nepenézni dary pravnickych osob
682.101 Prijaté pfispévky-dary nepenézni
| Datum|  Dokiad Text Castka MD Castka Dal Zustatek
Potatecni zustatek / Pfevedeno
11.03.2014 DO 1401 dar-Ceska spofitelna-vyfaz. poSitade 130 000,00 - 130 000,00
22.04.2014 DO 1402 dar-Ceska spofitelna-scanner 20,00 - 130 020,00
22.04.2014 DO 1402 dar-Ceska spofitelna-kancel.technika 7 750,00 - 137 770,00
Obrat celkem: 137 770,00
Saldo: 137 770,00
Koneény zustatek:

137 770,00
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Nepeněžní dary právnických osob
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Dary fyzickych osob

682.010  prjaté prispsvky FO
| Datuml Doklad Text Castka MD Castka Dal Zastatek
Pocateéni zastatek / Pfevedeno
03.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 1113 216,00 - 216,00
03.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 2113 108,00 - 324,00
03.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 3/13 243,00 - 567,00
03.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 4/13 216,00 - 783,00
03.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 5113 324,00 -1107,00
03.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 6/13 135,00 -1242,00
03.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 7113 189,00 -1431,00
03.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 8/13 57,00 -1 488,00
03.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 9/13 370,50 -1 858,50
17.01.2014 B6 1 dary DMS-FO 85,50 -1944,00
01022014 OP 21401 dar FO 3000,00 -4 944,00
12.02.2014 B6 2 dary DMS-FO 11/2013 1197,00 -6 141,00
17.03.2014 B6 3 dary DMS-FO 12/2013 228,00 -6 369,00
14042014 B6 4 dary DMS-FO 1/2014 171,00 -6 540,00
20052014 B6 5 dary DMS-FO 2/2014 85,50 -6 625,50
09.062014 B6 6 dary DMS-FO 3/2014 199,50 -6 825,00
09.07.2014 B6 7 dary DMS-FO 4/2014 427,50 -7 252,50
04082014 B5 8 dar FO 1 500,00 -8 752,50
20082014 B5 8 dar FO 1 560,00 -10 312,50
20082014 B6 8 dary DMS-FO 5/2014 114,00 -10 426,50
01.10.2014 OP 21422 dar FO 3000,00 -13 426,50
06.10.2014 B5 10 dar FO-Prochazkova Kristyna 500,00 -13 926,50
20.10.2014 B5 10 DMS forum darci-7/14 114,00 -14 040,50
06.11.2014 B5 11 dar-Prochazkova 500,00 -14 540,50
08.12.2014 B5 12 dar-Prochazkova 500,00 -15 040,50
23122014 B5 12 dar Krauthamerky 1.000,00 -16 040,50
31122014 DO 1409 dary FO 6 006,00 -10 034,50
31122014 IDO 1409 dary FO 6 006,00 -16 040,50
Obrat celkem: 6 006,00 22046,50
Saldo: 16 040,50
Koneény zustatek:

16 040,50
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Dary fyzických osob


Vlastni hospodéarskéa €innost

602.000 Trzby z prodeje sluzeb

| patum|  Dokiad Text Castka MD Eastka Dal Zustatek
Potatecni zastatek / Pfevedeno

07.01.2014 VF 2014001 4x psaci stal 5000,00 -5 000,00
07.01.2014 VF 2014001 4x monitor, 2x PC, 3xmobil 6 000,00 -11 000,00
20.02.2014 PPR 1417 pronajem mistnosti 280,00 -11 280,00
03.03.2014 VF 2014003 pronajem psychoterap.mistnos 1120,00 -12 400,00
03.03.2014 VF 2014004 doprava - Zizkovsky maraton 1 000,00 -13 400,00
03.03.2014 VF 2014005 doprava - Zizkovsky maraton 700,00 -14 100,00
04.03.2014 PPR 1409 trzba za prongjem -Verdunska 560,00 -14 660,00
26.03.2014 VF 2014007 pronajem Verdunska 420,00 -15 080,00
31.03.2014 PPR 1423 trzba-pronajem prostor 700,00 -15 780,00
31.03.2014 VF 2014008 pronajem Verdunska 980,00 -16 760,00
31.03.2014 VF 2014009 lurz IT 9000,00 -25 760,00
26.05.2014 VF 2014012 pronajem Verdunska 1 200,00 -26 960,00
26.05.2014 VF 2014013 pronajem Verdunska 490,00 -27 450,00
26.05.2014 VF 2014014 pronajem Verdunska 420,00 -27 870,00
26.05.2014 VF 2014015 pronajem Verdunska 420,00 -28 290,00
27.05.2014 VF 2014011 doprava Praha-Ces. Skalice 2 600,00 -30 890,00
05.06.2014 VF 2014016 pronajem Verdunska 1 200,00 -32 090,00
05.06.2014 VF 2014017 pronajem Verdunska 350,00 -32 440,00
05.06.2014 VF 2014019 pronajem Verdunska 560,00 -33 000,00
21.06.2014 VF 2014024 doprava 3 300,00 -36 300,00
31.07.2014 VF 2014022 Upravy webu 2 500,00 -38 800,00
05.08.2014 VF 2014023 pronajem Verdunska 980,00 -39 780,00
05.08.2014 VF 2014025 pronajem Verdunska 6,7/2014 420,00 -40 200,00
06.08.2014 B5 8 pfijem-ostatni sluzby 1084,00 -41 284,00
20.08.2014 VF 2014026 mobilni terenni soc.sl. STREETBUS 80 240,00 - 121 524,00
08.10.2014 VF 2014018 pronajem Verdunska 280,00 - 121 804,00
08.10.2014 VF 2014028 pronajem Verdunska 640,00 - 122 444,00
08.10.2014 VF 2014029 pronajem Verdunska 650,00 - 123 094,00
08.10.2014 VF 2014030 pronajem Verdunska 300,00 - 123 394,00
10.10.2014 VF 2014031 pfiprava a zajisténi workshopu 8.10. 5500,00 - 128 894,00
16.10.2014 VF 2014032 vyuziti prostor pro kurzy CJ 7 200,00 - 136 094,00
29.10.2014 VF 2014033 nakladni doprava 3 500,00 - 139 594,00
10.11.2014 VF 2014035 stéhovani AD 1625,00 - 141 219,00
13.11.2014 VF 2014036 sluzba StreetBus 100 300,00 - 241 519,00
13.11.2014 VF 2014037 jednodenni vyjezd 9000,00 -250519,00
14.11.2014 VF 2014038 nakladni doprava 11,12/14 4 700,00 - 255 219,00
18.11.2014 VF 2014039 nakladni doprava 10,11/14 1000,00 - 256 219,00
01.12.2014 VF 2014040 pronajem Verdunska 11/14 1600,00 - 257 819,00
04.12.2014 VF 2014042 sluzba StreetBus 20 060,00 - 277 879,00
11.12.2014 VF 2014043 katalog soc.sluzeb 60 000,00 - 337 879,00
15.12.2014 VF 2014045 nakladni doprava 10,11/14 1 500,00 - 339 379,00
15.12.2014 VF 2014046 pronajem Verdunska 8-10/14 1 680,00 - 341 059,00

Obrat celkem: 341 059,00

Saldo: 341 059,00

Koneény zlstatek: 341 059,00
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PFijmy za ubytovani v AD

gatum D s popis castkaMP gastka O Zostate profitc®
17.01.2014 B5 1 pfispévek za azyl 3 151,00 -3151,00 221.050
31.01.2014 P 1411 poplatek za ubytovani 4 810,00 -7 961,00 211.000
28.02.2014 P... 1410 poplatek za ubytovani 47 094,00 -55 055,00 211.000
31.03.2014 P... 1414 poplatek za ubytovani 49 010,00 - 104 065,00 211.000
30.04.2014 P 1449 poplatek za ubytovani 59 576,00 - 163 641,00 211.000
31.05.2014 P... 1432 poplatek za ubytovani 52 672,00 -216 313,00 211.000
12.06.2014 B5 6 prispévek za azyl 1 000,00 - 217 313,00 221.050
30.06.2014 P... 1436 poplatek za ubytovani 56 860,00 - 274 173,00 211.000
14.07.2014 B5 7 prispévek za azyl 1 680,00 - 275 853,00 221.050
31.07.2014 P... 1439 poplatek za ubytovani 41 800,00 - 317 653,00 211.000
11.08.2014 B5 8 prispévek za azyl 2170,00 - 319 823,00 221.050
31.08.2014 P... 1447 poplatek za ubytovani 61 470,00 - 381 293,00 211.000
30.09.2014 P... 1460 poplatek za ubytovani 50 050,00 -431 343,00 211.000
21.10.2014 B5 10 pfispévek za azyl 9 868,00 - 441 211,00 221.050
27.10.2014 B5 10 prispévek za azyl 4017,00 - 445 228,00 221.050
29.10.2014 B5 10 prispévek za azyl 3 660,00 - 448 888,00 221.050
31.10.2014 P... 1466 poplatek za ubytovani 46 518,00 -495 406,00 211.000
04.11.2014 B5 11 prispévek za azyl 500,00 - 495 906,00 221.050
26.11.2014 B5 11 prispévek za azyl 3 867,00 -499 773,00 221.050
30.11.2014 P... 1471 poplatek za ubytovani 53 993,00 - 553 766,00 211.000
15.12.2014 B5 12 prispévek za azyl 4017,00 - 557 783,00 221.050
31.12.2014 IDO 1409 pfijmy azyl na soc.sluzbu 525 000,00 -32 783,00 395.000
31.122014  IDO 1409 pfijmy azyl na soc.sluzbu 525 000,00 - 557 783,00 395.000
31.12.2014 P... 1474 poplatek za ubytovani 57 953,00 - 615 736,00 211.000
24 Celkem pFijem 525 000,00
Ze dne: 19.05.2015 [ 963 - UCet zisku a ztrat ] R - Mosty, Z.s.
- i - Blahoslavova 230/4
Strana: 2 Za obdobi:01.01.2014 -31.12.2014 13000 Praha 3-Zizkov
Ucet N=Nedariovy Popis (eN;;TIII; ,\DAE, (C‘QQ[T(‘;’%’;.)
544.010 dar z uroka 34,81
549.000 Jiné ostatni naklady 146 791,97
602.000 Trzby z prodeje sluzeb 341 059,00
602.300 Trzby z prodeje sluzeb-azyl 615 736,00
604.900 Trzby za prodané zboZi-bufet 53 362,00
644.000 Uroky 760,77
649.000 Jiné ostatni vynosy 13 301,31
682.010 Prijaté prispévky FO 16 040,50
682.100 Prijaté pfispévky-PO 176 526,50
682.101 Prijaté pfispévky-dary nepenézni 137 770,00
691.500 Provozni dotace 7902 797,12
CELKEM: 9076 389,40 9 257 353,20
Hospodaisky vysledek (Disponibil. zisk): 180 963,80
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Ministerstvo financi

schvaleno &.j. 283/76 102/2000

a udinnosti pro Getni jednotky
Uétujici podle Gétové osnovy pro

VYKAZ ZISKU A ZTRATY

nevydéleéné organizace sestaveny k 31.12. 2014 Nézev a sidlo uéetni jednotky
(v celych tis. K&) R - Mosty, z.s.

Ugetni jednotka dorugi:

1x prislusnému finanénimu IC0 Blahoslavova 230/4

organu 67776779 130 0(Praha 3-Zizkov

. Cinnosti
Nazev ukazatele hlavni hospodarska celkem
5 6 8
A Naklady
l. Spotfebované nakupy celkem 1815 75 1890
1. Spotfeba materialu 1157 1157
2. Spotfeba energie 658 658
3. Spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek
4. Prodané zbozi 75 75
. Sluzby celkem 1714 50 1764
5. Opravy a udrZovani 299 36 335
6. Cestovné 108 108
7. Naklady na reprezentaci
8. Ostatni sluzby 1307 14 1321
. Osobni naklady celkem 5254 5254
9. Mzdové naklady 4127 4127
10. Zakonné socialni pojisténi 1127 1127
11. Ostatni socidlni pojisténi
12. Zakonné socialni naklady
13. Ostatni socialni naklady
V. Dané a poplatky celkem 13 13
14. Daii silnigni
15. Daii z nemovitosti
16. Ostatni dané a poplatky 13 13
V. Ostatni naklady celkem 155 155
17. Smluvni pokuty a troky z prodleni
18. Ostatni pokuty a penale 7 7
19. QOdpis nadobytné pohledavky
20. Uroky 2 2
21. Kursové ztraty
22, Dary
23 Manka a Skody
24, Jiné ostatni naklady 147 147
VI QOdpisy, prod. majetek, tvorba rezerv a opr. polozek celkem
25. QOdpisy diouhodobého nehmotného a hmotného IM
26. Zustatkova cena prodaného NIM a HIM
27. Prodané cenné papiry a vklady
28. Pofizovaci cena prodaného materialu
29. Tvorba zékonnych rezerv
30. Tvorba zakonnych opravnych poloZek
VI Poskytnuté pfispévky celkem
31, Poskytnuté pfispévky zUétované mezi org. sloZkami
32. Poskytnuté pfispévky
VI Dani z pFijmu celkem
33 Dodate@né odvody dang z pfijmi
Naklady celkem 8951 125 9076
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Slovnik pouzitych zkratek

AD — Azylovy diim

ESF — Evropsky strukturalni fond

EU — Evropska unie

FO — Fyzicka osoba

M€ — Méstska cast

MK — Ministerstvo kultury

MP — Méstska policie

MPSV — Ministerstvo prace a socidlnich véci

MS — Matefska $kola

MSMT — Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy
NROS — Nadace rozvoje obéanské spole¢nosti
NZDM — Nizkoprahové zafizeni pro déti a mladez
OON - Ostatni osobni naklady

OPLZZ — Operacni program Lidské zdroje a zaméstnanost
OPPA — Operacni program Praha adaptabilita
OSPOD - Organ socialné-pravni ochrany déti
PCR - Policie Ceské republiky

SSP — Statni socialni podpora

SS - Socialni sluzby

SS — Stiedni $kola

VS — Vysoka kola

ZS - Zakladni $kola
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Dékujeme za podporu naSi €innosti v roce 2014 témto darcim

MP
SV,

MP] e oreracni prOGRAM PODPORIEME
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.. a dale Farni charité, pani Kristyné Prochazkové, Krauthamerkam,
Nadaci Agrofert a vS§em dalSim vySe uvedenym darcum
i neuvedenym pfiznivclim a podporovatelim nasich sluzeb!*
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.. a dále Farní charitě, paní Kristýně Procházkové, Krauthamerkám, Nadaci Agrofert a všem dalším výše uvedeným dárcům 
i neuvedeným příznivcům a podporovatelům našich služeb!*
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